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&1 

Celem Polityki Antykorupcyjnej jest ustalenie zasad postępowania w przypadku stwierdzenia 
nadużyć i działań korupcyjnych , zapobieganie i przeciwdziałanie nadużyciom dokonywanym na 
szkodę FIBRAIN Sp. z o.o. , jak również zapewnienie transparentności działań względem jej 
partnerów biznesowych. 

&2 

Polityka jest skierowana do pracowników, współpracowników, kadry zarządzającej oraz 
partnerów biznesowych FIBRAIN Sp. z o.o. 

Wszyscy pracownicy i współpracownicy Spółki mają obowiązek zapoznać się z niniejszą Polityką i 
przestrzegać jej w toku wykonywania swoich obowiązków.  

&3 

Mając świadomość zagrożeń stwarzanych przez działania korupcyjne podporządkowujemy 
działania FIBRAIN Sp. z o.o.  następującym zasadom: 

1. Pracownikom i współpracownikom FIBRAIN Sp. z o.o.  nie wolno podejmować działań 
korupcyjnych lub innych nadużyć w żadnych okolicznościach.  
 

2. W przypadku stwierdzenia działań korupcyjnych pracownicy mają obowiązek powiadomić 
o tym fakcie bezpośredniego przełożonego lub Zarząd FIBRAIN Sp. z o.o. jeśli nadużycie 
dotyczy bezpośredniego przełożonego.  Zarząd FIBRAIN Sp. z o.o. na podstawie 
otrzymanych informacji dokonuje weryfikacji ich prawdziwości. W przypadku gdy dane 
informacje nie będą miały potwierdzenia w faktach nie będą podejmowane kroki 
wyjaśniające. W przypadku stwierdzenia nadużycia FIBRAIN Sp. z o.o.  podejmuje działania 
naprawcze, które mają zapobiec podobnym zdarzeniom w przyszłości. W przypadku, gdy 
działania korupcyjne naraziły FIBRAIN Sp. z o.o. na straty finansowe sprawa kierowana jest 
na drogę sądową, mogą być zawiadomione organy ściągania.  
 

3. Za działania korupcyjne i nadużycia gospodarcze uznaje się: 
 
3.1. Nakłanianie, obiecywanie, proponowanie , wręczanie korzyści majątkowych albo 

osobistych z wyłączeniem materiałów promocyjnych i upominków świątecznych, 
3.2. Przyjmowanie korzyści majątkowych od dostawców FIBRAIN Sp. z o.o.. 
3.3. Przywłaszczenie mienia FIBRAIN Sp. z o.o. (sprzętu, materiałów, produktów), mienia 

dostawców i klientów.  
3.4. Umyślne fałszowanie dokumentów lub wprowadzanie zmian nie zaakceptowanych 

przez podmioty do tego upoważnione.  
 

4. Wszystkie kontakty z dostawcami, kontrahentami, współpracownikami i partnerami 
biznesowymi FIBRAIN Sp. z o.o. mogą odbywać się wyłącznie w celach biznesowych.  

5. Kontrakty oraz działania handlowe i marketingowe powinny być konsultowane z 
Zarządem FIBRAIN Sp. z o.o..  
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FIBRAIN Sp. z o.o. realizuje Politykę Antykorupcyjną poprzez szkolenia swoich Pracowników, 
podnoszenie świadomości w zakresie korupcji oraz nadużyć gospodarczych oraz powiadamiania 
stosownych organów ścigania o wszelkich naruszeniach prawa karnego.  

 

 

 

 
 


