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1. Niniejszy "Kodeks postepowania Dostawcy" (dalej zwany ,,Kodeksem”) okresla wymagania
dla wszystkich Dostawcow FIBRAIN Sp. z 0.0. Dostawca zobowigzuje sie do przestrzegania
zasad i wymogéw tego Kodeksu oraz do zachecania swoich Dostawcow i/lub
podwykonawcdédw do przestrzegania norm i przepiséw okreslonych w Kodeksie.

2. Oprocz obowigzujgcych przepiséw prawa i stosownych regulacji, niniejszy Kodeks zawiera
minimalne standardy dla naszych Dostawcow i stanowi integralng czes$é wszystkich uméw
pomiedzy Dostawcami, a FIBRAIN Sp. z 0. 0. W przypadku jakichkolwiek réznic miedzy
wymogami okreslonymi w przepisach prawa i stosownych regulacjach, a niniejszym
Kodeksem lub miedzy witasnym kodeksem postepowania Dostawcy, a niniejszym
Kodeksem, Dostawca powinien przestrzegac bardziej rygorystycznych postanowien.

3. Na podstawie Kodeksu, FIBRAIN Sp. z 0. 0., zmierza do realizowania nalezytej starannosci
w swoim tacuchu dostaw.

§ 1. DEFINICJE

Dostawca - to osoba fizyczna lub prawna, ktéra dostarcza towary i/lub ustugi na rzecz
FIBRAIN Sp. z 0.0.

§ 2. ZGODNOSC Z PRAWEM

1. Dostawca zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa.
Dostawca przestrzega obowigzujgcych wymogow i zobowigzan prawnych.

2. Zapewnienia swoim pracownikom i partnerom biznesowym, a takie innym
interesariuszom, dostepu do mechanizméw sktadania skarg w celu poufnego i/lub
anonimowego zgtaszania informacji dotyczacych potencjalnego niewtasciwego
postepowania w zwigzku z wymogami niniejszego Kodeksu.

§ 3. ODPOWIEDZIALNOSC 1 UCZCIWOSC BIZNESOWA
W szczegdlnosci Dostawca zobowigzany jest do:

1. Zabezpieczania przed wystgpieniem konfliktu interesow podczas podejmowania decyzji
biznesowych. Dostawca nie moze tolerowac korupcji w jakiejkolwiek formie, oferowac,
przyjmowac ani organizowac tapéwek lub korzysci niepienieznych w celu doprowadzenia
do zawarcia kontraktu lub osiggniecia innych profitow w relacjach handlowych.

2. Unikania konfliktéw intereséw Dostawcy i jego pracownikéw, przy jednoczesnym
uwzglednieniu uzasadnionego interesu biznesowego.

3. Nieuczestniczenia w procederze prania pieniedzy ani finansowania dziatalnosci
terrorystycznej lub przestepczej oraz przestrzegania obowigzujgcych programow
sankcyjnych. Wymaga to zachowania nalezytej starannosci przy wyborze partnera
biznesowego.

4. Przestrzegania odpowiednich regulacji o ochronie danych i przepiséw powigzanych.

5. Ochrony powierzonych, poufnych i wrazliwych informacji z zachowaniem nalezytej
starannosci oraz zapewnienia bezpiecznego elektronicznego przetwarzania danych -
wszelkie zagrozenia zwigzane z IT muszg by¢ identyfikowane i usuwane, a kontrole musza
by¢ przeprowadzane regularnie.
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6.

Przestrzegania wszystkich obowigzujgcych zasad i przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa
produktéw, a takze wymogow jakosci i nalezytej starannosci w odniesieniu do wszystkich
dostarczanych towardw, takich jak urzadzenia, produkty i ustugi.

§ 4. BEZPIECZENSTWO | HIGIENA W MIEJSCU PRACY

W szczegdlnosci Dostawca zobowigzany jest do:

1.

Przestrzegania wszystkich wymogdéw bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgcych
Dostawce na mocy prawa oraz zapewniania bezpiecznego i zdrowego srodowiska pracy dla
pracownikéw oraz dla oséb odwiedzajgcych organizacje.

Wyznaczania osoby odpowiedzialnej za bezpieczenstwo i higiene pracy w organizacji.
Podejmowania niezbednych krokéw - w tym odpowiedniego monitorowania, procedur,
inspekcji pracy, planéw awaryjnych - w celu zapobiegania zagrozeniom i wypadkom w
miejscu pracy.

Monitorowania i rejestrowania wydajnosci i zagrozen zwigzanych z bezpieczenstwem i
higieng pracy (BHP), a takze zgtaszania i badania wszystkich incydentéw zwigzanych z BHP.
Zapewnienia, aby personel przeszedt odpowiednie szkolenie BHP, doktadania wszelkich
staran w celu podnoszenia swiadomosci bezpieczenstwa i higieny pracy wsréd swoich
pracownikéw i podwykonawcéw oraz zapewnienia kultury bezpieczenstwa poprzez
przejrzysta komunikacje.

§ 5. PRAWA CZtOWIEKA | PRAWA PRACOWNICZE

W szczegdlnosci Dostawca zobowigzany jest do:

1.

Respektowania miedzynarodowych regulacji dotyczacych praw cztowieka i doktadania
nalezytej starannosci w odniesieniu do praw cztowieka, eliminowania negatywnego
wptywu na te prawa i zaradzania jego skutkom w stosownych przypadkach.

Zapewniania réwnych szans wszystkim pracownikom i niedyskryminowania nikogo ze
wzgledu na pochodzenie etniczne, pte¢, niepetnosprawnosé, orientacje seksualng,
przekonania religijne lub polityczne ani inne podobne cechy. Dotyczy to zarowno interakcji
wewnatrz firmy, jak i z partnerami biznesowymi. FIBRAIN Sp. z 0.0. oczekuje, ze Dostawca
bedzie promowat zasady rownych szans i zapobiegat dyskryminacji w przypadku rekrutacji,
awansoéw, szkolen lub innych dziatan edukacyjnych. W szczegdlnosci, okreslenie
dyskryminacji odnosi sie do otrzymywania réznej wysokosSci wynagrodzenia za takg sama
prace.

Nietolerowania przemocy fizycznej, psychicznej, stownej ani seksualnego molestowania
oraz naduzy¢ wobec pracownikow.

Przestrzegania zakazu pracy dzieci, w szczegdlnosci zakazu zatrudniania dzieci ponizej
wieku, w ktorym konczy sie obowigzek szkolny zgodnie z prawem obowigzujgcym w
miejscu zatrudnienia.

Przestrzegania zakazu zatrudniania osdb do pracy przymusowej, wszelkich form
niewolnictwa, praktyk podobnych do niewolnictwa, zniewolenia lub ucisku w miejscu
pracy, w tym zatrzymywania paszportow lub innych dokumentéw pracownikom.
Szanowania prawa pracownikéw do zrzeszania sie, tworzenia i wstepowania (lub nie
wstepowania) do zwigzkéw zawodowych oraz prowadzenia negocjacji zbiorowych.
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7. Ptacenia pracownikom co najmniej ustawowej ptacy minimalnej i uznawania ich prawa do
odpowiedniego wynagrodzenia. Nadgodziny muszg by¢ wynagradzane wedtug stawki
dodatkowej lub zgodnie z przepisami krajowymi. Wynagrodzenie i nadgodziny muszg by¢
wyptacane regularnie i bezposrednio pracownikom.

§ 6. OCHRONA SRODOWISKA
W szczegdlnosci Dostawca zobowigzany jest do:

1. Przestrzegania obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych ochrony srodowiska. Dostawca
zapewnia, ze wszystkie pozwolenia srodowiskowe zostaty uzyskane i sg aktualne oraz
wszelkie wymogi w tym zakresie sg przestrzegane przez jego firme.

2. Efektywnego wykorzystywania zasobdw i zapewnienia odpowiedniego monitoringu
dziatalnosci w celu zminimalizowania negatywnego wptywu na srodowisko. W zaleznosci
od branzy, regularne monitorowanie dziatalnosci musi by¢ przeprowadzane w odniesieniu
do emisji szkodliwych substancji, zuzycia energii, wody i surowcéw, powstajgcych sciekow
i zanieczyszczen, a takze przechowywania i postepowania z chemikaliami, materiatami
niebezpiecznymi i odpadami.

3. Aktywnego monitorowania emisji gazéw cieplarnianych powstatych w wyniku dziatalnosci
Dostawcy, przestrzegania wszelkich obowigzkow sprawozdawczych zwigzanych z emisjg,
dazenia do ograniczania tej emisji.

4. ldentyfikowania wptywu swojej dziatalnosci na bioréznorodnos¢ i w razie potrzeby
podejmowania dziatania w celu jej ochrony.

5. Proaktywnego zapobiegania incydentom szkodzgcym $rodowisku i zapewniania
mozliwosci podjecia odpowiednich dziatann zapobiegawczych i naprawczych w celu
odpowiedniego reagowania na takie incydenty.

§ 7. AUDYT

1. Dostawca umozliwi FIBRAIN Sp. z o.0. lub organowi trzeciemu upowaznionemu przez
FIBRAIN Sp. z 0.0. weryfikacje i ocene zgodnosci z wymogami niniejszego Kodeksu w
drodze dialogu, ujawnienia informacji lub, jesli FIBRAIN Sp. z 0.0. uzna to za konieczne,
bezposredniej wizyty kontrolnej. Taka weryfikacja bedzie uwzgledniac interes Dostawcy do
prowadzenia mozliwie niezaktéconej dziatalnosci i bedzie zgodna z prawnymi i umownymi
zobowigzaniami Dostawcy.
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Zatfqcznik nr 1
do Kodeksu Postepowania Dostawcy

DEKLARACJA ZGODNOSCI
przestrzegania Kodeksu Postepowania Dostawcy

My, nizej podpisani, jako osoby upowainione do reprezentowania Dostawcy dla
FIBRAIN Sp. z 0.0. niniejszym potwierdzamy, ze:

1. Otrzymalismy i przyjelismy do wiadomosci Kodeks Postepowania w Biznesie
obowigzujgcy w FIBRAIN Sp. z 0.0. oraz Polityke Zakupowsg i zobowigzujemy sie poza
naszymi zwyktymi obowigzkami, okreslonymi w umowach wspétpracy z FIBRAIN Sp. z
0. 0., do petnego przestrzegania zawartych w nich zasad i wymogoéw.

2. Skutecznie  zapoznamy naszych  pracownikéw,  wspdtpracownikow  oraz
podwykonawcéw z Kodeksem Postepowania Dostawcy i zobowigzemy ich do
przestrzegania jego zapisow.

3. W celu weryfikacji wypetniania zapisow Kodeksu Postepowania w Biznesie poddamy
sie sprawdzeniu w ramach audytu prowadzonego przez osoby upowaznione przez
FIBRAIN Sp. z 0.0.

Nazwa firmy:

Adres firmy:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby
upowaznionej, podpisujgcej Deklaracje
zgodnosci:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby
upowaznionej, podpisujgcej Deklaracje
zgodnosci:

Czytelne podpisy oséb upowaznionych:




